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Genesia Carta
Via Bassano, 3
02/99052512
02-39042568
carta.genesia@hsacco.it

20051 Limbiate (MI)

[taliana

24-06-1956
CRT GNS 56H64 A621S

e Giugno 2009 Coordinatore Infermieristico del Dipartimento di Malattie Infettive

e Dal 1 settembre 2003 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Esperto
presso la 12 Divisione di Malattie Infettive.

e Dal 1 giugno 2002 Coordinatore Infermieristico presso la 12 Divisione del Dipartimento
Malattie Infettive, Centro di Riferimento Nazionale per la S.AR.S.

e Dal 1992 a maggio 2002 Coordinatore Infermieristico presso I'Unita Operativa di
Terapia Intensiva Post-Cardiochirurgica.

e Dal 1986 al 1991 Infermiera Professionale presso il Reparto di Chirurgia Toracica e
Cardiovascolare.

e Dal 1981 al 1986 Infermiera Generica presso il Reparto di Chirurgia Toracica.
e Dal 1978 al 1980 Infermiera Generica presso il Reparto di Patologia Speciale Medica.

Azienda Ospedaliera -Polo Universitario “Luigi Sacco”
20157 Milano - Via G.B.Grassi, 74
e  Coordinatore infermieristico
Assistenza Infermieristica Specialistica in Area Critica;
Organizzazione e coordinamento dell'Unita di Terapia Intensiva Post ~Cardiochirurgica.
Coordinamento dell’'assistenza infermieristica della 12 Divisione di Malattie Infettive

(1990- 91) Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive nell’ assistenza infermieristica
(1983 -86 ) Diploma Infermiere Professionale

(1978-79) Biennio Istituto Tecnico Commerciale

1975-76) Diploma Infermiera Generica
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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Scientifiche, Umanistiche , Tecniche.

Infermiera Professionale
Infermiera Professionale Abilitata a Funzioni Direttive nell'assistenza infermieristica.
Categoria Ds 4 .

Capacita di pianificare I'assistenza infermieristica per obiettivi, in base ai
bisogni / problemi individuali rilevati attraverso la valutazione
infermieristica ; utilizzo della documentazine infermieristica ,

secondo gli standard delle principali agenzie di accreditamento (JCI).
Conoscenza e capacita di utilizzo di medicazioni avanzate e sistemi a
pressione negativa per la cura delle ferite infette (V.A.C. Terapia)

Italiano

Inglese

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Capacita di lavorare in una ‘equipe multidisciplinare ( medici, fisioterapisti , dietisti, assistenti
sociali), presso un Reparto di Malattie Infettive in un ambiente multiculturale con un rilevante
numero di pazienti con devianze e problemi sociali.

Gestione turnistica, organizzazione e coordinamento del Personale Infermieristico e di
Supporto.

Organizzazione dell'assistenza infermieristica e svolgimento delle attivita
amministrativo / burocratiche.

Sostenimento progetti di ospitalita terapeutica e di aiuto umanitario alle scuole e agli ospedali
delle aree contaminate di Cernobyl.

Da otto anni esperienza di ospitalita di bambini provenienti dalle aree contaminate di Cernobyl.
(Associazione Onlus “ MAI PIU" CERNOBYL” Limbiate).

Capacita di utilizzo dei principali programmi PC.
Conoscenza e capacita di utilizzo di apparecchiature per terapia intensiva:
¢ Monitoraggio emodinamico invasivo & non invasivo;
* Assistenza Ventricolare Meccanica (1.A.B.P.);
* Assistenza Respiratoria Meccanica ( Servo Ventilator 900 C e 300);
e Gestione di apparecchiature per C -P.AP.;
e Gestione apparecchiature per emodialisi ed emofiltrazione;

e Conoscenza e utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale per I'alto isolamento
(SARS) e barelle “Isolator “ per bioterrorismo e patologie ad alta diffusibilita.
Competenze acquisite mediante corsi di formazione e con I'esperienza lavorativa nelle Unita
Operative specifiche.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Qualificazione di Auditor del Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro secondo la
Competenze non precedentemente Norma UNI EN ISO 19011: 2003. Acquisita a gennaio 2011 presso Azienda Ospedaliera “Luigi

indicate. Sacco”.
Docente corso Aziendale di riqualificazione Operatori Socio Sanitari.

Docente corso formazione “legge 135 1990” edizioni dal 2003 al 2009.
Partecipazione in qualita di relatore ai seguenti eventi fomativi:
e  Corso di formazione su “ Emergenza Infettivologica: gestione di un malato affetto da

patologia infettiva ad alta diffusibilita” H. Sacco Milano 14-18- ottobre e 3 novembre
2010.

e |’emergenza biologica: il trasporto e la gestione del paziente biocontaminato

Roma, 10 febbraio 2005, Centro Sperimentale di Volo Reparto Medicina Aeronautica e
Spaziale — Aeroporto Pratica di Mare.

Milano , 27 gennaio 2005 Comando 1" Regione Aerea- Circolo di Presidio-Linate
e  “Allaricerca di Semmelweis: orientamenti alle nuove infezioni”

VI Congresso Nazionale A.N.I.P.1.O. - Sorrento, 14-15-16 ottobre 2004
e SARS. EINFLUENZA

OSPEDALE MAGGIORE DI MILANO [.R.C.C.S.

ISTITUTO DI TISIOLOGIA E MALATTIE RESPIRATORIE - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MILANO- 27 NOVEMBRE 2003

Partecipazione in qualita di moderatore ai seguenti eventi formativi:
e |LPAZIENTE IL TEAM SANITARIO E LE MALATTIE INFETTIVE
X Congresso Nazionale AIMI-Foligno 16-17 MAGGIO 2008
e LE MALATTIE INFETTIVE NELL’ ERA DELLA GLOBALIZZAZIONE
XI Congresso Nazionale Aimi — Milano 8-9 Maggio 2009
e  STATI GENERALI DI MALATTIE INFETTIVE
Xl Congresso Nazionale AIMI - Catanzaro 8-10-Giugno 2010

Con decreto ministeriale 27 novembre 2006 nomina quale componente
della Commissione Nazionale per la lotta contro I'AIDS per il biennio 2006 —2008.

PATENTE O PATENTI B

DICHIARAZIONE La sottoscritta € a conoscenza che,ai sensi dell’ Art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Data 14-02-2011 FIRMA Genesia Carta
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