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LDELIBERAZIONE DEL DIRETTOBE GENERALE n. 54 7 delw 21 IUB." 20”?0 — J

OGGETTO: proroga di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato, per la
durata di un anno, in qualita di C.T.P. Tecnico di Farmacogenetica — cat.
D.- da assegnare alla S.S.D. Farmacologia Clinica.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DR. ALBERTO SCANNI

IL DIRETTORE U.O. PERSONALE | _ R
accertata la competenza procedurale, sottopone in- data /( t\(f(ﬁ A0
I'allegata proposta di deliberazione sull’argomento all'cggetto specificato.

Il Responsabile de{procedimento I Direttore l)(O. Perscnale
Dr.ssa Silvang De Zan Dr:ssa Sf‘vana De Zan

04
('{A\
IL DIRETTORE U.G. ECONOMICO-FINANZIARIA
ha verificato che

/ﬂ la spesa derivante dal presente provvedimen'o, prevista, inclusa IRAP, di € 10.932,00
sui costi del personale dei Biiancio dell'eseicizio del'anno 2010 e di € 21.864,00 da far
gravare sui costi del pe'sonale del Silancio d’ezercizic dell'anno 2011.

{aria ad interim

Il Dirigente osf Aiia vetifica contabile Il Direttore U.O. Econ.
L ar.L m Dr.ssa M. Gr‘a

s

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E R

vista la piopozta allegaia e verificatane la regolarita tecnico procedurale, esprime parere
favorevole alla proposta di deliberazione.

Il Direttcre dzi Dipartimgnto Organizzazione e R.U.
Dr.ssa Silvang/De Zan

- FARERE
favorevole cOmtTario

|l Direttore Sanitario
Dr.ssa Pa#€ia Crollasi

s

®Non soggetta a controllo preventivo

o Trasmessa alla Giunta Regionale per il controllo il prot.
Esito del controllo: © approvato o annullato con D.G.R.
il Dip. Org%za}zione e R.U.
Il Funzi o addetto
[l Direttore Amministrativo
Dr.ssa 0ldmbo
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 54 ! del 2 / LUG. 2010

IL DIRETTORE U.Q. PERSONALE
premesso che con deliberazione n. 529 del 09.07.2009 & stata disposta la stipula del
contratto di lavoro a tempo determinato, per la durata di 1 anno, in qualita di C.T.P. Tecnico

Farmacogenetica - cat. D- da assegnare alla S.S.D. Farmacuaiogia Clinica, con la Sig.ra
MILANI Greta, con scadenza il 16.08.2010;

accertato che la proroga del contratto sopra citato & neczszaria per assicurare la funzionalita
del servizio di Farmacologia Clinica;

- che non & possibile far fronte alle esigenze organizzative con il personale esistente
allinterno dell’Azienda;

considerato che l'art. 4 del D.Lgs. 2¢8/01 prevede che, quaiora il contratto a tempo
determinato sia stipulato per una durata infeiiore atre anni, ‘o siesso potra essere prorogato
una sola volta, a condizione che la prorcga stessa sia richiesta da ragioni oggettive e si
riferisca alla stessa attivita lavorativa, e che la dura.a cecmplessiva del rapporto a termine non
potra essere superiore a tre auni;

ricordato che la L. n. 191 dei 23.12.2009 (Legge Finanziaria 2010) all’art. 2, comma 71, fissa
i criteri ed i limiti di spesa per il versonale degl enti del SSN riferiti al triennio 2010-2012;

- che la Giunta Regionale con D.C R. n.-V!il/10804 del 16.12.2009 ha definito le “Regole di
gestione del Servizic Socio Sanitaria Regionale per anno 20107

dato atto che la bresente proroga iientra nei limiti di spesa e nei criteri di cui sopra;-

acquisito il parare favorevoie del Responsabile di Farmacologia Clinica, espresso in data
08.07.2010;

propone l'adozione della conseguente deliberazione

IL DIRETTORE GENERALE
visti i pareri dei Divettori Sanitario e Amministrativo resi per quanto di competenza,

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integraimente trascritti:

1-  di prorogare per un ulteriore anno il contratto individuale di lavoro a tempo determinato,
stipulato con la sig.ra MILANI Greta quale C.T.P. Tecnico di Farmacogenetica - cat. D, da
assegnare alla S.S.D. Farmacologia Clinica, a far tempo dal 17.08.2010 con scadenza il

16.08.2011;
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‘ DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 54 / del 2 / lus 20"’

2- di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, prevista, inclusa IRAP, per
€ 10.932,00 sui costi del personale del Bilancio dell'esercizio del'anno 2010 e per €
21.864,00 da far gravare sui costi del personale del Bilancio d'esercizio del’anno 2011.

3- di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, € immediatamente
esecutiva ai sensi del comma 9 dell’art. 18 L.R. 30.12.20C2 .33, e veira 2uhblicata nei modi
di legge.

IL DIRETTO"C GENERALE
(DR. AL9A O SCANNI)

V/ VOUN
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 4 7 del 2 / LUG. 2010

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ affissa all'albo di questa Azienda e pubblicata sul
S|to informatico www.hsacco.it cosi come previsto dall'art. 32, c. 1 Legge 69/2009

.dal 27 16 2048 © vi rimane per quindici giorni consesutivi.

La deliberazione si compone di n. pagineen. . "7 allegati.

Il DI’) Orga *zione e R.L.
| Funzigt:ario adaetio
h——‘»/

Per copia conforme all'originaie per uso ammiristrativo
Milano, li

It Dip. Organizzazione e R.U.
ilF unzzonarlo addetto




