lg' Ospedale Luigi Sacco

AZIENDA OSPEDALIERA - POLO UNIVERSITARIO

. V.‘ ) o n o n
(DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 52 J del I3 LUG. 2010

OGGETTO: Rinnovo dell’incarico quinquennale di direzione di struttura complessa
Direzione Medica di Presidio.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DR. ALBERTO SCANNI

IL DIRETTORE U.O. PERSONALZ )
accertata la competenza procedurale, sottopone in daia _.4.2.0%20
I'allegata proposta di deliberazjpne sull'argomento all'oggeito speciiicato.

|l Dirsttore 'J . Personale
Jr.sza Silyane De zan

Il Responsabile del pfocedimento
Dr.ssa Silvana Pe Fan

IL DIRETTORE U.O. ECONGMICO-FINANZIARIA

h yerificato che
il presente provvedimento non cornporta oneri ecanonmiici;
Il Dirigent osto Allg/verifica contabile i! Direttare U.Q. Econ. Finanziaria ad interim
“Carlo VdleMbini or.ssaM. bo

IL DIRETTORE DEI. B!PARTIMENTO GRGANIZZAZIONE E

vista la proposta allzgata e verificatane a regolarita tecnico procedurale, esprime parere
favorevole alla proposta di deiiberazione.

it Direttore del. Dipartimento Organizzazione e R.U.
Dr.ssa-Siiva e Zan

PARERI DEI DIRETTCRI SANITARIO E AMMINISTRATIVO

_ . [AREPE __ [PARERE
| Favorevoid / ceatrariol favorevole|
I Direftore Qanitario Il Direttore Ammini
2Or.s P::friy7ia Zrollari Dr.ssa M.G ‘

L

w Non soggetta a controllo preventivo
o Trasmessa alla Giunta Regionale per il controllo il
Esito del controllo: © approvato o annuliato con D.G.R.

Il Dip. Org%?zione eR.U. II Direttore Amministrativo

Il Funzi i0 addetto Dr.ssa M. @@mbo

prot.
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IL DIRETTORE U.O. PERSONALE

premesso che al Dr. Guido FONTANA, Dirigente Medico a tempo indeterminato, & stato
attribuito, a decorrere dal 01.04.2001, lincarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa Direzione Medica di Presidio Ospedaliero;

- che il Dott. Guido FONTANA ha usufruito di un periodo di aspettativa senza retribuzione,
dal 01.09.2004 al 23.12.2008, per attribuzione della funzione di Diretiore Sanitario e poi di
Direttore Generale presso un’ A.S.P., ai sensi dell’art. 3 bis, ¢.11, D. Lys. 502/92;

- che con deliberazione n. 986 del 24.12.2008 & stato cato aite del rientro in servizio del
dipendente sopra citato, rideterminando at 23.07.2010 la ~ scadenza dellincarico
quinquennale di Direttore della Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero, sospeso durante il periodo di aspetiativa come previsto Jal'an. 18 c. 6, CCNL
08.06.2000 Area Dirigenza Medica;

precisato che lincarico predetto alla sua scaderiza € rinnovabile, con provvedimento
motivato, previa verifica, con riferimento agli otiettivi affidati ed alle risorse attribuite,
effettuata nei modi di cui all'art. 15, comma 5, del D. Lgs. n. 502/92 e successive
modificazioni;

esaminato il verbale ui verifica di fine incarico stilato dal Collegio Tecnico nominato con
deliberazione n. 322 del 05.05.2010 , riunitosi in data 30.06.2010, ai sensi degli artt. 25 e 26
del CCNL Area Cirigenza Medica 03.11.200/ secondo le modalita e gli effetti disciplinati dagli
articoli da 27 a 31 del precettu CCRL Dirigenza Medica e artt. 9 e 10 del CCNL Dirigenza
Medica 17.10.2008, nal quale & riporiato il giudizio positivo dallo stesso espresso, sulla base
delle risultanza della vaiutazicne delle capacita gestionali, delle attivita professionali svolte e
dei risultati raggiunti dal suddetio dirigerite;

dato atto che 'a Direzionz Medica di Presidio nel Piano di Organizzazione Aziendale,
apptavatin daila Giunta Régionale con D.G.R. VIII/8670 del 12.12.2008, e stata confermata
quale strutivra compiessa;

stabilito i attribuire I'incarico di direzione della Direzione Medica di Presidio, per un ulteriore
quinquennie, trattanacsi di responsabilita apicale infungibile il cui affidamento deve essere
garantito con <oninuita;

ritenuto di rinnovare fino al 23.07.2015 al Dr. Guido FONTANA, nato a Milano il 27.11.1960
— Dirigente Medico nella disciplina di Direzione Medica di Presidio a tempo indeterminato,
Pincarico quinquennale di Direzione della struttura complessa Direzione Medica di Presidio,
ai sensi dell'art. 15 ter, comma 2, del D. Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni, in
quanto la verifica positiva del quinquennio pregresso nonché la valutazione del curriculum e
delle esperienze professionali maturate, conducono a ritenere tuttora sussistente un’affidabile
coerenza delle qualita professionali e gestionali accertate rispetto ai problemi organizzativi e
funzionali della Direzione di che trattasi;

visti il CCNL Area Dirigenza Medica 03.11.2005, l'art. 29, c. 3 del CCNL 08.06.2000
dell’Area della Dirigenza Medica e successive modificazioni ed integrazioni, il D. Lgs. n.

502/92 e successive modificazioni ed integrazioni e la deliberazione n. 862 del 04.12.2009, /
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con la quale & stata a approvata lintegrazione dei regolamenti per Iappllcazmne “delle norme
concernenti la valutazione Dirigenziale — Aree Dirigenza Medica e Ruoli S.P.T.A. ;

propone I'adozione della conseguente deliberazione

IL DIRETTORE GENERALE
visti i pareri dei Direttori Sanitario e Amministrativo resi per quanto 71 compstenza,

DELIBERF#.
per i motivi di cui in premessa che qui si intendone integraimente trascritt.

1- di rinnovare al Dott. Guido FONTANA, Dirigente Medico discipiina di Direzione Medica di
Presidio , per un ulteriore quinquennio & decarrere dal 24.07.2019, l'incarico di Direzione della
Struttura Complessa Direzione Medica i Prezidio i questa Aziend? Ospedaliera e delle
attivita ad essa connesse, ai sensi dell’art. 15, commi 6.e 7, del . Lgs. n. 502/92 s.m.i;

2- di dare atto che I'attribuzicne di cui al precedente punto costituisce incarico di Direzione di
struttura complessa di cui all'art. 227, ccmma 1, lettera ay del CCNL 08.06.2000 dell'Area della
dirigenza medica, corifcrmernente a quantc. previsto dalfart. 29, comma 3, del CCNL
medesimo;

3- di stabilire che il Dott. Guido FTONTANA sara sottoposto, in relazione al predetto incarico, a
valutazione diretta alia verifica dei risuitati raggiunti e delle attivita professionali svolte, ai
sensi degii artt. 25 e 2€ del Z,CN!. 03.11.2005, secondo le modalita e gli effetti disciplinati
dagli artico!i da 27 a 31 del predetto CCNL Dirigenza Medica e artt. 9 e 10 del CCNL
Dirigenza Medlica 17.10.2008,

4- di approvare lo .schema de! contratto individuale di posizione che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione,

5- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del
Bilancio d'esercizio, trattandosi di dirigente gia in servizio col medesimo incarico;

6- di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, & immediatamente
esecutiva ai sensi del comma 9 deil’art. 18 L.R. 30.12.2009 n.33, e verra pubblicata nei modi

di legge.

IL DIRETTORE GQENERALE
(DR. ALBERTO|SCANNI) ¢
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione é affissa all'albo di questa Azienda e pubb
sito informatico www.hsacco.it cosi come previsto dall’art. 32, ¢. 1 Legge 69/2009
.dal e vi rimane per quindici giorni consecutivi.

Ve
La deliberazione si compone di n. ZI pagineen, . _ - Q_\ allegati.

Il Di;). Organizzzione ¢ R.U
| Funziop€go adactio

—F

Per copia conforme zil’originala per uso ammiriistrativo
Milano, li

Il Dip. Urganizzazione e R.U.
il Funzionario addetto

licata sul
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